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STYRELSENS FÖRSLAG TILL BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM EN 
RIKTAD VEDERLAGSFRI AKTIEEMISSION FÖR PERSONALENS AKTIESPAR-
PROGRAM 
 
 
Styrelsen föreslår för bolagsstämman att styrelsen bemyndigas att besluta om en riktad 
vederlagsfri aktieemission som krävs för att fortsätta aktiesparprogrammet som 
bolagsstämman 2012 har beslutat införa.  
 
Styrelsen föreslår att bolagsstämman bemyndigar styrelsen att besluta om aktieemission eller 
överlåtelse av bolagets egna aktier till personer som deltar i aktiesparprogrammet och enligt 
programmets villkor är berättigade att erhålla vederlagsfria aktier, samt att besluta om en 
vederlagsfri aktieemission även till bolaget. Styrelsen föreslår att detta bemyndigande 
berättigar att inom ramen för aktiesparprogrammet få överlåta även sådana egna aktier som 
bolaget för tillfället innehar och vilkas användningsändamål ursprungligen begränsats till annat 
än personalens incentivprogram. Antalet nya aktier som kan emitteras eller av bolaget 
innehavda aktier som kan överlåtas kan sammanlagt uppgå till högst 500 000 aktier, vilket 
motsvarar ungefär 0,6 procent av bolagets samtliga aktier. 
 
Styrelsen anser att det både från bolagets synpunkt och med beaktande av dess samtliga 
aktieägares intresse föreligger synnerligen vägande ekonomiska skäl för en riktad vederlagsfri 
aktieemission, eftersom aktiesparprogrammet är avsett att utgöra en del av incentiv-
programmet för koncernens personal. 
 
Styrelsen har rätt att besluta om övriga frågor gällande aktieemissionen och bemyndigandet 
är i kraft fram till 11.6.2025. Detta bemyndigande gäller utöver bemyndigandena i punkterna 
19 och 20 ovan. Detta bemyndigande ersätter det emissionsbemyndigande som den ordinarie 
bolagsstämman år 2019 gav för aktiesparprogrammet. 
 
 


